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Temizlik igleri Miidiirliigiiniin Gorev, Caligma Usul ve Esaslart Yonetmeligi.

Baskan, Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Y&netmeliginin
yetersiz kaldigini, 07.01.2013 tarih ve 20 Sayili Meclis karar1 ile yiiriirligii giren Yo6netmeligin iptal edilerek,
Temizlik Isleri Miidiirliigiince yeniden hazirlanan Gérev, Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligine iliskin,
Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin teklifini oya sunmustur.

Yapilan isaretle oylama sonunda;

T.C.
CORUM BELEDIYESI
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Gorev, Calisma Esaslar1 Yonetmeligi

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amacg

MADDE 1-(1) Bu yénetmeligin amac1 Corum Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin kurulus, gorev,
yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu yonetmelik Corum Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin kurulus amaci faaliyet
alanlar ile yonetici ve diger personelin gorev ve sorumluluk alanlarin1 kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yo6netmelik 5393 Sayili Belediye Kanununun 15. Maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi, 18. Maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi, 48. Maddesinin ikinci fikrasina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Baskan : Corum Belediye Baskanini,

Belediye : Corum Belediyesi Bagkanligini,

Miidiir : Temizlik Isleri Midiiriinii,

Miidiirliik : Temizlik Isleri Miidiirliigiini,

Personel : Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin tiim personelini ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus ve Organizasyon Yapisi
Kurulus

Kurulus

MADDE 5- (1) Temizlik Isleri Miidiirliigii, 22.02.2007 tarihli 26442 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelik
hiikiimleri geregince” Corum Belediye Meclisinin 02.05.2007 tarih ve 06 sayili karar1 ile yeniden
yapilandirilmstir.
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Organizasyon Yapisi

MADDE 6 - (1) Temizlik Isleri Miidiirliigii; iist yonetici olarak Belediye Baskanmna veya Belediye
Bagkaninin yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagh olarak calisir. Temizlik Isleri Miidiirliigii; Temizlik Isleri
Birimi, Cevre Koruma ve Kontrol Birimi ve Idari Isler Birimi’nden olusur. Organizasyondaki yapilanma;
miidiiriin teklifi, Belediye Bagkaninin onayiyla olusur ve yiiriirliige girer. Belediye Baskan1 organizasyon yapisini
re’sen degistirmeye yetkilidir.

(2) Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki iinvan ve saylyr asmamak
lizere Miidiir, memur, sézlesmeli personel ve is¢iden olusmaktadir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Gorevleri

MADDE 7 - (1)Corum Belediye Baskanligi’nin amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagli bulunulan
mevzuat ve Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar gercevesinde, Bagkanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda, Corum Belediyesi sinirlari igerisinde saglikli bir yagam, temiz bir kent ve ¢evre olusturulabilmesi
icin Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin gorevleri sunlardr;

a) Corum Belediyesi sinirlart igerisindeki evsel kati atik toplama islemlerinin aksatilmaksizin
yiiriitiilmesini, tiim mahallelerdeki meydan, cadde ve sokaklarin semt pazarlarimin siipiiriilmesi, yikanmasi,
temizlenmesi, Yer alt1 ¢op toplama sistemlerinin planlanmasi ve yapilmasini saglamak,

b) Iibadet yerlerinin temizliginin yapilmasini saglamak,

C) Mabhalle aralarinda halk sagligini tehdit eden, ¢evrede kot goriintii kirliligine neden olan bos
arsalarda temizleme ¢aligmasi yapmak,

d) Tibbi atiklarin toplanmasini, depolanmasini, bertarafini ve ticretlendirilmesini saglamak,

e) Kat1 Atik bertaraf tesisleri ve tibbi atik tesisleri kurmak, kurdurmak ve isletmek veya islettirmek,

Baraj ve gol etrafindaki ¢oplerin toplanmasini saglamak,
Dogal giizelliklerin korunmasina katkida bulunmak,
Cevre sagligi ile ilgili yapilan ¢aligmalar takip etmek,
Vatandaglardan yazili, sozlii veya elektronik ortam vasitasi ile gelen istek ve sikayetleri yerinde
inceleyerek sikayetlerin ¢6ziime kavusturulmasini saglamak,

) Karla miicadele calismalarinda Baskanlik talimatlar1 dogrultusunda, ekiplerin ilgili birimler ile
koordineli olarak kar kiireme, tuzlama vb. ¢aligmalara katilmalarini saglamak,

K) Belediye smirlar igerisinde sivrisinek ve karasinege karsi ilagclama calismalarini programli bir
sekilde yiiriiterek halkin sagliginin korunmasini saglamak,

I) Cop konteynerlerinin bedel karsiliginda konut, 6zel kurum ve igletmelere verilmesini saglamak,

m) Kamu kuruluglarinin ve ortak kullamim alanlarinin ¢6p konteyner taleplerinin karsilanmasini
saglamak,

n) Cop konteynerlerinin tamir-bakiminin yapilmasini saglamak,

0) Diger kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan halkin ¢evre bilincinin gelistirilmesi ile ilgili
plan ve projelere destek vermek, yapilan ¢aligmalara katilimi saglamak,

9)] Gorev alanina giren diger mevzuatlarla verilen kontrol, denetim ve takip gérevlerinin yapilmasini
saglamak,

q) Ihtiyaglar dogrultusunda kurum islevlerinin daha verimli ve ekonomik olmasima iliskin
degisiklikleri tespit etmek ve bunlarin gergeklesmesini Belediye Bagkanlik makamina 6nermek,

Temizlik Isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 8 — (1) Temizlik Isleri Miidiiriiniin gorevleri;

a) Miudiirliiglin gorev alanma giren tim is ve islemlerin; ilgili mevzuatina ve yonetmelikte belirlenen
ilkelere uygun olarak yiiriitilmesini saglamak.
b) Midiirliikk personelinin etkili verimli kullanilmasi igin;
1) Miidiirliik personeli arasinda gorev bolimil yapmak.
2) Calisma kosullarini iyilestirmek.
3) Personelin izin planini yapmak.
4) Personelin hastalik, rapor, dogum, 6liim gibi durumlarda ¢aligma planini yapmak.
5)  Alt birimlerdeki faaliyetlerin aksamamasi i¢in gerekli 6nlemleri almak, ¢aligmalari izlemek ve
denetlemek.
6) Personelin yaptigi isler i¢in is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlayip teklif etmek,
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c) Midirliigiin faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin
olusturulmasini saglamak.

d) Performans Hedefleri, Is kapasitesi ve Faaliyet alanlarim dikkate alarak giinliik, haftalik, aylik ve yillik
calisma planlar1 hazirlamak ve bu planlarin uygulanmasini saglamak.

e) Bagkanlik makaminin, Midiirliiglin sorumlu oldugu siiregler ile ilgili hedeflerini personele bildirmek ve
takiplerini yapmak. Gerektiginde bu siirecler ile ilgili analiz raporlar1 hazirlamak veya hazirlatmak.

f) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu gergevesinde;

1)  Midirligin stratejik planlarini, performans programlarini, biitce taslagini ve faaliyet raporlarini
hazirlatmak.

2) Biitge ddeneklerinin amacina uygun olarak usuliince kullanilmasini saglamak.

3) Y1l igerisinde giderlerin izlemesini yaparak, biitge hedeflerinin ger¢eklesmesini saglamaya
calismak.

4) Harcama yetkilisi gorevlerini yiiriitmek.

5)  Midiirlik uygulamalariyla ilgili har¢ ve ticretlerinin belirlenmesi konusunda gerekli yasal siireci
takip etmek, islem siireglerinde harg ve ticretlerin tahakkuk ve tahsilatinin yapilip yapilmadigini kontrol etmek.

6) Tasmir mal edinilmesi ile ilgili kayit ve kontrol islemlerinin usuliine uygun olarak yapilmasini
saglamak.

g) Ihale yetkilisi olarak; birimde yapilacak ihaleler igin gergeklestirme gorevlileri ile komisyon iiyelerini
belirlemek. Diger birimlerden gelen 4734 sayili kanun kapsaminda tanimlanan ihale komisyon tyeligi taleplerini
karsilamak, Ihale siirecini mevzuatina uygun olarak takip edip sonuglandirmak.

h) Birimi ilgilendiren konularla ilgili dava siirecleriyle ilgili olarak Belediye Baskanina ve bagli bulunulan
Baskan Yardimcisi’na gerekli bilgi akisin1 zamaninda ve dogru bir sekilde yapmak.

i) Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklik ihtiyaglarim insan Kaynaklart
ve Egitim Midiirliigiine bildirmek,

) Mevcut faaliyet planina gére Miudiirlik faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol etmek, Midiirlik
harcamalarmin biitceye uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurmak,

k) Faaliyetlerin devamliligin1 saglamak i¢in, yapilan islemlerle ilgili her tiirlii kaydin tutulmasini, gerekli
belgelerin diizenlenmesini ve takibini, 6énemli olan evrakin muhafaza edilmesini, bu konulardaki mevzuat ve
usullere gore hareket edilmesini temin etmek, 6nemini kaybeden evraki kabul edilmis usullere gére imha
ettirmek,

(2) Temizlik Isleri Miidiirii, miidiirliigiin gérev ve sorumluluklarmin ifasinda;

a) Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve gerektiginde ger¢ek
ve tiizel kisilere karsi Baskanlik Makaminin izni ve onayiyla, sahsen yada evrak iizerindeki imzasiyla temsil
etmeye,

b) Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye ve gerektiginde devrettigi yetkiyi geri almaya,

c) Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi istemeye,

d) Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin siirecini baslatmaya,

e) Islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugu énlemek igin yasal her tiirlii tedbiri almaya, yetkilidir.

(3) Temizlik Isleri Miidiirii, miidiirliigiiniin gorev alanlarma giren konularda is ve islemlerin hukuka ve
belediye mevzuatina uygun olarak yiiriitiillmesi ve denetlenmesinde;

a) Belediye Bagkanina ve bagli bulundugu Baskan Yardimcisina,

b) Baskanin bilgisi dahilinde ilgili ihtisas komisyonlarina,

c) Kolektif ¢alisma gerektiren konularda; ¢alismanin sorumlusu durumundaki birim miidirliiklerine veya
birim sorumlularina yada kurullara, karsi sorumludur.

Temizlik Isleri Miidiirii, Miidiirliigiiniin gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve
belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi siirecinde, Baskanlik Makaminmi1 bilgilendirmek kaydiyla;
Sayistay, Ilgili Bakanliklarin denetim organlari, Belediye Meclisinin Denetim Komisyonu, I¢ Denetim
organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludur.

Temizlik Isleri Biriminin Gorevleri

Madde 9-(1) Temizlik Isleri Birimi asagida belirtilen gorevleri yerine getirir;

a) Belediye sinirlart igerisindeki ¢oplerin toplanmasi, ¢op toplama alanlarina nakledilmesi, cadde ve
sokaklarin siipiiriilmesi, yikanmasi islerine iligskin ¢aligma plan ve programinin belirlenmesini saglamak,

b) Mabhallelerde bolge bazli olarak yapilmakta olan ¢op toplama ve sokak / caddelerin siipiiriiliip
yikanmasi ¢alismalarinin istenen verimlilikte ve belirlenen programdaki giin ve saatlerde yapilmasini kontrol ve
takip ederek sonuglandirilmasini saglamak,
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C) Belediye sinirlarimiz igerisinde bulunan tiim cadde ve sokaklarin, {ireme alanlarmin ve ¢op
konteynerlerinin sivrisinek ve karasinege karsi ilaglanmasini saglamak,

d) Cop toplama ve genel temizlik hizmetlerinde gorev yapan tiim arag-gere¢ ve ekipmanin bakim-
onarimini saglamak,

e) Cop konteynerlerinin yerlerini belirlemek ve planlamasini yapmak,

f) Cop konteynerlerinin tamir ve bakimini saglamak,

g) Kurban bayramindan sonra Kurban kesim yerlerinin temizliginin yapilmasini saglamak,

h) Miidiirliikk caligmalarina iliskin faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak,

i) Atiklarin zamaninda ve kent yasamina olumsuzluk vermeyecek sekilde toplanmasi i¢in yontemler
aragtirmak ve uygulamak,

)i Gtinliik olarak goreve ¢ikan ¢op araglarinin garaja dondiiklerinde ¢op haznelerinin yikanmasi ve
ilaglanmasini saglamak,

K) Mer’i mevzuatin 6ngordiigli diger gorevler ile Baskanlikca verilen gorevlerin icra edilmesini

saglamak.

Cevre Koruma ve Kontrol Biriminin Gorevleri

Madde 10- (1) Cevre Koruma ve Kontrol Birimi Belediye sinirlart igerisinde ¢evrenin korunmasi ve
kontrolii ile ilgili konularda asagida belirtilen gorevleri yerine getirir;

a) Cevre ile ilgili mevzuatlar kapsaminda belirlenen esaslar dogrultusunda belediyelere diisen
gorevleri yerine getirmek,

b) Atiklarin kaynaginda ayristirilmasi, degerlendirilmesi, saglikli bir bicimde imhasi i¢in projeler
gelistirmek ve ¢alismalar1 koordine etmek,

¢) Belediye siirlari igindeki alanlarda yakma tesisleri ve satisa sunulan yakitlarin denetimini yapmak,

d) Mer’i mevzuatin ongordigii diger gorevler ile Baskanlik¢a verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak, gorevlerini ifa eder.

Idari Isler Biriminin Gorevleri

Madde 11-(1) idari Isler Birimi asagida belirtilen gérevleri yerine getirir;

a) Cesitli kurum, kurulus ve kurum i¢i miidiirliikler ile tiizel ve 6zel kisilerden gelen ve/veya s6z
konusu yerlere cevap niteliginde gidecek olan resmi yazi, dilekge, dosya, bagvuru formu vb. gibi evraklarin sistem
igerisinde kaydini, havalesini ve dosyalama iglemini yapmak.

b) Miidiirlilk makaminca verilecek gorevleri kanun, tiiziik, yonetmelik, yoOnerge, genelge
dogrultusunda yazil1 ve sozlii hizmet emirlerine uygun olarak zamaninda sonuglandirmak.

C) Midiirliikler aras1 yazigmalarin, ilgili birimlere havalesini yapmak; sonuglarim takip etmek ve
sonucundan yasal siiresi i¢erisinde ilgilisine bilgi vermek.

d) Temizlik islerinin yaptirilmasina iligskin ihale dosyalariin hazirlanmasi, ihale is ve islemlerinin
takip edilmesi, igin yapilan s6zlesme ve sartnamelere uygun yapildiginin kontrol ve takip edilmesi, isin s6zlesme
hiikiimlerine gére sonu¢landirilmasini saglamak,

e) Hak edisleri, plan ve programa bagl olarak dogru ve zamaninda, yasalara uygun olarak hazirlamak.

f) Midiirliikte ¢alisan memur personelin izin ve 6zliik isleri ile ilgili is ve islemlerin yazigmalarini
ve arsivlemesini yapmak.

0) Miidiirlige gelen sikayetleri (dilekge, sozlii, telefon, e-mail) almak, konusuna gore miidiire veya
ilgili birime havale ederek, siiresinde cevap verilmesini saglamak.

h) Midirliik harcamalar ile ilgili olarak avans almak ve mahsuplarini yapmak.

i) Cevre ile ilgili mevzuatlarda belediyelere diisen gorevler arasinda yer alan sodzlesmeleri
diizenlemek ve tahakkuklarin1 yapmak,

J) Edinilen taginirlarin cins ve niteliklerine gére sayimini yaparak teslim almak, tiiketime verilinceye
kadar ambarda muhafaza etmek,

k) Tasmirlarin  giris ve cikislarina iliskin  kayitlann tutmak, bu kayitlar ile ilgili belge ve
cetvelleri diizenlemek, taginir yonetim hesabi cetvellerini ilgili birimlere gondermek,

1) Kullanimda bulunan dayanikli tasinirlar1 kullanicilarima zimmetlemek, sayimini yapmak ve
yaptirmak,

m) Midiirlik ihtiyaci olarak temin edilen tiim demirbaslarin kayit altina alinmasimi saglamak,
kulanim siiresi dolan demirbaslarin kayitlardan diisiilmesi i¢in gerekli is ve islemlerin mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak,

n) Diger birimlerin vermis oldugu bilgiler dogrultusunda faaliyeti hazirlamak,

0) Kentli Servisinden gelen sikayetleri ilgili birimlere iletmek,

9)] Mer’i mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile Baskanlik¢a verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak, gorevlerini ifa eder.
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UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 12- (1)Bu yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikkteki ilgili umumi hiikiimler
gercevesinde hareket edilir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik ‘
MADDE 13-(1) Corum Belediye Meclisinin 07.01.2013 tarih ve 20 Sayili Temizlik Isleri Mudirliga
Gorev ve Calisma Esaslar Yonetmeligi yiiriirlitkten kaldirtlmistir.

Yiiriirlik
MADDE 14- (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri; Corum Belediye Meclisi kararinin kesinlesmesi ile
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15- (1) Bu Yo&netmelik hiikiimlerini Corum Belediye Bagkan1 yiiriitiir.” Seklinde Meclisge OY
BIRLIGIYLE kabul edilmistir.

Katip Katip
Muzaffer KULCU [smail AKGOZ Erdem Burak BAKIRCI
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