T.C.
CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

2015/ MART

06.03.2015

CUMA

03

03

03

42
5
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Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin, Gérev ve Caligma Yonetmeligi.

Baskan, Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Gorev ve Calisma Yonetmeliginde bir diizenleme yapilmasi
gerektigini belirterek, Mali Hizmetler Miidiirliigliniin teklifini oya sunmustur.

Yapilan isaretle oylama sonunda;

T.C
_CORUM BELEDIYESI
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci1 Corum Belediyesi Mali Hizmetler Midiirliigliniin gérev yetki ve
sorumluluklar ile teskilat yapisini ve isleyisini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu y6netmelik Corum Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirligiiniin kurulus amaci faaliyet
alanlar1 ile yonetici ve diger personelin gorev ve sorumluluk alanlarini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili
yonetmelikleri, 5393 Sayili Belediye Kanunu ve ilgili yonetmelikleri, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu ve
657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu ve diger ilgili kanunlara dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 - (1) Bu ydnetmeligin uygulanmasinda;

a) Baskan : Corum Belediye Baskanini,

b) Belediye : Corum Belediyesi’ni,

¢) Harcama Birimi  :Belediye biit¢cesinde 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birim,

¢) Harcama Yetkilisi : Biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin {ist yoneticisi,

d) Muhasebe Yetkilisi : Muhasebe hizmetlerinin yiiriitiilmesinden ve muhasebe biriminin yonetiminden
sorumlu sertifikali yoneticidir.

e) Miidiir : Mali Hizmetler Miidiiriinii veya Miidiir Vekilini

f) Midiirliik : Mali Hizmetler Miidiirligii

g) Personel : Mali Hizmetler Miidiirliigiindeki tiim personeli ifade eder
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IKINCi BOLUM
Kurulus, Organizasyon Yapisi
Kurulus
MADDE 5 — (1) Mali Hizmetler Miidiirligii 5393 sayili1 Belediye Kanununun 48nci ve 22.02.2007 tarihli,
26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirliige giren “Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmelik” Hiikiimlerine dayanarak Corum Belediye
Meclisinin 02.12.2008 tarih ve 213 sayili karar1 geregince kurulmustur.

Organizasyon yapisi

MADDE 6- (1) Mali Hizmetler Miidiirliigii, Ust Yonetici olarak Belediye Baskanmna ve Belediye
Baskaninin yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagli olarak faaliyetlerini yiiriitiir. Miidiirliikk biinyesindeki;
Mubhasebe, Gelir Tahakkuk, Tahsilat ve Takip, Tanzim Satis fon Saymanlig1, idari ve Mali Islemler konulariyla
ilgili alt birimlerden olusur. Organizasyondaki yapilanma; miidiir teklifi baskan yardimcisi uygun goriisii ve
Belediye Baskaninin onayiyla olusur ve yiiriirliige girer. Belediye Baskani organizasyon yapisini re’sen
degistirmeye yetkilidir.

(2) Mali Hizmetler Miidiirligiiniin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki unvan ve sayiy1 asmamak
iizere Miidiir, sef, memur, is¢i ve sdzlesmeli personelden olusmaktadir.

(3) Birim sorumlulart Mali Hizmetler Miidiiri'ne karsi sorumludur. Mevzuata uygun olarak birim
gorevlerini yerine getirir.
UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Gorevleri
MADDE 7 — (1) Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir;
a) 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2464 sayili Belediye

Gelirleri Kanunu, 492 sayili Har¢lar Kanunu, 213 sayil1 Vergi Usul Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu,
6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu, 3065 sayili
KDV Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 2886 sayili Devlet Thale Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1
Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, Belediye Tahsilat Yonetmeligi, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar hakkinda Y®&netmelik, Mahalli idareler Harcama Belgeleri Y&netmeligi, Mahalli Idareler Biitce ve

Muhasebe Yonetmeligi, ilgili Bakanliklarin Teblig ve Genelgeleri ile diger mevzuatin kendilerine verdigi sair

gorevleri ¢aligma ilkelerine uygun olarak etkin, diizenli ve verimli bir bigimde yiiriitmek.

b) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu ¢ergevesinde; her yil Belediyece uygulanacak vergi, resim ve
harglara iliskin tekliflerini hazirlayarak, Belediye Meclisine sunmak.

c) Belediye gelirleri ile her tiirlii vergi, resim, har¢ ve katilim paylarinin tahakkuk, takip ve tahsilat
islemlerini yapmak.

d) Belediyemiz adina yapilacak olan her tiirli i¢ ve dis borg¢lanma, yurt i¢i ve yurt disindan hibe alinmasi,
bor¢ ve hibe verilmesi ve bunlarin geri ddemeleri ile Hazine garantileri ve Hazine alacaklarina iliskin is ve
islemlerin sekretaryalarini yapmak, gerekli kararlarin alinmasini ve alinan kararlarin uygulanmasini saglamak.

e) 5579 sayili kanun kapsaminda genel biitge vergi gelirlerinden Belediyemize ayrilan paylarin takip ve
kontroliinii yapmak.

f) Vergi ve harglarla ilgili olarak; Kanun, Bakanlar Kurulu Karar1 ve ilgili Bakanlik teblig ve genelgeleri
dogrultusunda gerekli degisiklik ve diizenlemelerin yapilmasini saglamak.

g) Belediye gelirlerinin ve alacaklarinin tahsili, 6deme emri belgelerinin kontrolii, giderlerin hak sahiplerine
O0denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ve diger tlim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini yapmak.

h) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

i) Kamu I¢ Kontrol Standartlarmna Uyum Eylem Planindaki sorumluluklarin yerine getirilmesi igin gerekli
caligmalar1 yapmak.

j) Goérev alanina giren tiim konularda, tist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve
danismanlik yapmak.

k) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek. idare hesaplari ile birlikte Sayistay Baskanligina géndermek.

I) Belediye gelirlerinin tahsilinde, kanunlar ¢er¢evesinde islemleri kolaylastirict uygulamalar gelistirmek ve
yiirtirliige koymak.
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m) Tanzim Satig ve Fon Saymanlig1 biitgesinin hazirlanmasini saglamak ve inceleyip denklestirerek Belediye
biitcesi igerisine almak,

n) Belediye yemekhanesinin idaresini, yemeklerin pisirilmesini, personele servis edilmesini saglamak, buna
iligkin tedbirleri almak ve uygulamak.

0) Yemekhane i¢in ayrilan 6denek ile personelden alinan katki paylarinin ekonomik, verimli, hesap
verebilirlik ve saydam bir sekilde kullanilmasini koordine ederek yemek ihalesinin yapilmasini saglamak.

p) Belediye gelirlerini artirmak, kaynaklarin etkin ekonomik ve verimli kullanimi amaciyla; Belediyenin
ilgili birimleriyle koordinasyon saglamak.

q) Belediyenin gelir ve gider dengesini, biitce hedeflerini, performans programi ¢ercevesinde siirekli takip
ederek, gerceklesmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

r) Miidiirlik uygulamalarindan kaynaklanan her tiirli anlasmazlik ve dava siireclerini Hukuk Isleri
Miidiirliigii ile koordinasyon halinde takip etmek.

S) Belediye Biitge Kesin Hesabini hazirlamak Belediye Meclisi ve ilgili makamlara onaylatilarak Sayistay
Bagkanligina sunmak.

Mali Hizmetler Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 8 — (1) Mali Hizmetler Miidiiriiniin gérevleri;
a) Mudirligiin gorev alanina giren tiim is ve islemlerin; ilgili mevzuatina ve yonetmelikte belirlenen

ilkelere uygun olarak yiiriitilmesini saglamak.
b) Miidiirliikk personelinin etkili verimli kullanilmasi igin;
1) Miidiirliikk personeli arasinda gorev bolimii yapmak.
2) Calisma kosullarini iyilestirmek.
3) Personelin izin planini yapmak.
4) Personelin hastalik, rapor, dogum, 6liim gibi durumlarda ¢alisma planini yapmak.
5) Alt birimlerdeki faaliyetlerin aksamamasi i¢in gerekli Onlemleri almak, ¢alismalar1 izlemek ve
denetlemek.
€) Midirligin faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin
olusturulmasini saglamak.
d) Performans Hedefleri, Is kapasitesi ve Faaliyet alanlarini dikkate alarak giinliik, haftalik, aylik ve yillik
caligma planlar1 hazirlamak ve bu planlarin uygulanmasini saglamak.
e) Baskanlik makaminin, Midiirliigiin sorumlu oldugu stiregler ile ilgili hedeflerini personele bildirmek ve
takiplerini yapmak. Gerektiginde bu siiregler ile ilgili analiz raporlar1 hazirlamak veya hazirlatmak.
f) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde;
1)  Midirligin stratejik planlarini, performans programlarini, biitge taslagini ve faaliyet raporlarini
hazirlatmak.
2) Biitge ddeneklerinin amacina uygun olarak usuliince kullanilmasini saglamak.
3) Y1l igerisinde giderlerin izlemesini yaparak, biitge hedeflerinin gergeklesmesini saglamaya
caligmak.
4) Harcama yetkilisi gorevlerini yiiriitmek.
5) Miidirliikk uygulamalariyla ilgili harg ve ticretlerinin belirlenmesi konusunda gerekli yasal siireci
takip etmek, islem siireclerinde harg ve iicretlerin tahakkuk ve tahsilatinin yapilip yapilmadigini kontrol etmek.
6) Tasimir mal edinilmesi ile ilgili kayit ve kontrol iglemlerinin usuliine uygun olarak yapilmasini
saglamak.

g) Ihale yetkilisi olarak; birimde yapilacak ihaleler igin gergeklestirme gorevlileri ile komisyon iiyelerini

belirlemek. Diger birimlerden gelen 4734 sayili kanun kapsaminda tanimlanan ihale komisyon iiyeligi taleplerini
karsilamak, Ihale siirecini mevzuatina uygun olarak takip edip sonuglandirmak.

h) Birimi ilgilendiren konularla ilgili dava siirecleriyle ilgili olarak Belediye Baskanina ve bagli bulunulan
Bagkan Yardimcisi’na gerekli bilgi akisin1 zamaninda ve dogru bir sekilde yapmak.

i) Personellerine alt birimler arasinda yer degisikligi yapmak,

j) Gerektiginde farkli birimlerin isleri kendi aralarinda degistirerek diizenleme yapmak,
(2) Mali Hizmetler Miidiirti, miidiirliigiin goérev ve sorumluluklarinin ifasinda;
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a) Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve gerektiginde gercek
ve tiizel kisilere karsi Baskanlik Makaminin izni ve onayiyla, sahsen yada evrak iizerindeki imzasiyla temsil
etmeye,

b) Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye ve gerektiginde devrettigi yetkiyi geri almaya,

c) Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi istemeye,

d) Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin siirecini baslatmaya,

e) Islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugu énlemek igin yasal her tiirlii tedbiri almaya, yetkilidir.

(3) Mali Hizmetler Miidiirii, miidiirliigiiniin gérev alanlarma giren konularda; Is ve islemlerin hukuka ve belediye
mevzuatina uygun olarak yiiriitiilmesi ve denetlenmesinde;

a) Belediye Bagkanina ve bagli bulundugu Baskan Yardimcisina,

b) Baskanin bilgisi dahilinde ilgili ihtisas komisyonlarina,

c) Kolektif ¢alisma gerektiren konularda; ¢alismanin sorumlusu durumundaki birim miidirliiklerine veya
birim sorumlularina yada kurullara, karst sorumludur.

d) Mali Hizmetler Miidiirii, miidiirligiiniin gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve
belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi siirecinde, Baskanlik Makamini bilgilendirmek kaydiyla;
Sayistay, Ilgili Bakanliklarin denetim organlari, Belediye Meclisinin Denetim Komisyonu, I¢ Denetim
organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludur.

Muhasebe Yetkilisinin Gorevleri
MADDE 9 — (1) Muhasebe yetkilisinin yerine getirecegi gérevler sunlardir;

a) 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 61. madde'sinde belirtilen yetki ve sorumluklari
yerine getirmek.

b) Muhasebe Birimini sevk ve idare etmek

c) Gerekli bilgi ve raporlari, Bakanliga, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcama yetkilisi ile tist
yoneticisine ve yetkili kilinmis diger mercilere muhasebe yonetmeliklerinde belirtilen siirelerde diizenli olarak
vermek.

d) Muhasebe hizmetlerine iligskin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen siirelerle muhafaza
etmek ve denetime hazir bulundurmak.

Muhasebe Servisinin Gorevleri

MADDE 10 — (1) 5579 sayili kanun kapsaminda genel biitge vergi gelirleri tahsilati toplami iizerinden
belediyemize ayrilan payin, kanunda belirtilen oranlarda ve siirelerde belediyemizin banka hesaplarina
yatirilmasini takip ve kontrol etmek. Bu paylardan mevzuat ¢ercevesinde yapilacak kesintileri idari ve mali
yonlerden takip etmek, hukuk ihlali olmasi durumunda gerekli hukuki islemlerin yapilmasini saglayacak
girisimlerde bulunmak.

(2) 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ile 4734 sayih Kamu Thale Kanunu kapsamindaki ihalelerle ilgili
olarak; belediyemize yatirilmasi gereken gegici teminat ve kesin teminatlarin tahsilatini1 ve gerektiginde iadelerini
mevzuata uygun bir sekilde yapmak.

(3) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Maliye Bakanliginca yayinlanmis olan I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar1 diizenleyen yonetmelik gergevesinde, Belediyenin harcama
birimleri tarafindan gerceklestirilecek olan gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler ile
mevzuatta ongoriilen limitlerin
iizerinde harcamayi gerektirecek taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilarinin;

a) Idarenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutar1, ayrintili harcama veya finansman programlari,

merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk ydnlerinden On Mali Kontrollerini
yapmak,

b) Yapilan kontrol sonucunda mali karar ve islemin uygun goriiliip goriilmedigi, uygun goériilmemisse
nedenlerinin agik¢a belirtildigi bir goriis yazisi diizenlemek ve kontrole tabi islem belgeleriyle birlikte ilgili
birime gondermek.

C) Mevzuatina uygun olarak giderilebilecek nitelikte eksiklikleri bulunan mali karar ve islemlerde ise, bu
eksikliklerin neler oldugunun belirtildigi, eksikliklerin nasil diizeltilebilecegi hususlarinda yol gosterici nitelikte

yazili goriis diizenlemek ve ilgili birime gondermek.

Sayfa9/28



(4) Belediyemiz biinyesinde gelirlerin ve alacaklarin tahsili, 6deme emri belgelerinin kontrolii, giderlerin hak
sahiplerine 6denmesi, emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, goénderilmesi ve diger tim mali
islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini kapsayan genel Muhasebe islemlerini yapmak.
Muhasebe kayitlarini usuliine uygun, saydam ve erisilebilir bir gekilde tutmak. Muhasebe islemlerine iliskin
defter, kay1t ve belgeleri muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak. Bu kapsamda;

a) Belediye biitgesiyle kendilerine harcama yetkisi verilmis birimlerden gelen 6deme emri belgelerinin

“Harcama Belgeleri Yonetmeligi”ne gore diizenlenip diizenlenmedigini incelemek, uygun olanlar1 “Tahakkuk
Miizekkereleri” listesine kaydetmek,

b) “Tahakkuk Mizekkereleri” listesinde 6deme sirasi gelen evrakin 6demesini yapmak

¢) Odemeler ve tiim mali nitelikteki islemlerin gergegi yansitacak sekilde belgelere dayali olarak diizenli bir
sekilde yevmiye kayitlarin1 yapmak, muhasebe kaydi yapilan tiim belgeleri yevmiye sirasina goére muhafaza
ederek mali denetimlere hazir tutmak ve analize imkan verecek sekilde raporlamay1 saglayarak muhasebe
hizmetini yerine getirmek.

d) Ay sonunda banka defteri ile muhasebe kayitlarini kiyaslayarak mevcut nakit tutarini kontrol etmek, varsa
hatalarin diizeltilmesini saglamak.

e) Ay icinde verilen tim c¢eklerin gekilip ¢ekilmedigini ay sonunda kontrol ederek ¢ek mahsubunu
gerceklestirmek.

f) Biitcede “Personel Giderleri” kalemi olarak yer alan memur maas ve is¢i iicretlerinin 6demelerini,
Belediye Bagkani1 aylik 6denegi ile belediye meclis ve enciimen {iiyelerinin huzur haklarina iliskin 6demeleri
yaparak, yasal kesintileri zamaninda ilgili kurumlara 6demek.

1) KDV beyannamelerini, damga vergisi beyannamesini ve muhtasar beyannameyi kanuni siiresinde

diizenlemek, ilgili vergi dairesine gondermek ve 6demek.
g) Belediyemize ait; elektrik, su, dogalgaz, telefon, mobil telefon, internet aboneliklerine iliskin fatura ilgili

miidiirliiklerce tahakkuk ettirilmis bedellerini alacakli kurumlara 6demek.

h) Belediyenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek.

i) Aylik mizanlari, gelir ve gider biitgesi verilerini Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miudiirliigiiniin
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim (KBS) Sistemi programina géndermek.

j) Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligine gore yil sonunda gegici mizanin ardindan donem

sonu islemleri yaparak kesin mizan1 diizenlemek ve kesin mizana gore bilancoyu diizenlemek.

K) Yonetim Dénemi Hesabr ile Kesin Hesabi hazirlayarak; Belediye Ust Yonetimine, Belediye Meclisine ve
Sayistay Baskanligi’na sunmak.

I) Y1l igerisinde yapilan tiim ihalelerin taahhiitler cetvellerini tutmak takip ve kontrollerini yapmak,

m) Tim taginir ve tasinmaz varliklara ait amortisman hesaplarinin yapilarak muhasebelestirilmesi.

n) 6085 sayili Sayistay Kanununa gore mahsup donemine kadar Sayistay raporlarini hazirlayarak Sayistay
Bagkanligina sunmak.

Gelir Tahakkuk Servisinin Gorevleri
MADDE 11- (1) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun ilgili maddeleri kapsaminda;
a) Ilan Reklam Vergilerini ve Eglence Vergilerini tahakkuk ettirmek (2464 S.K.), takip ve tahsilatlarini

yapmak, donem igerisinde ylkiimliiliiklerini yerine getirmeyen miikelleflere mevzuat geregince (213 sayili
V.U.K.) yoklama fisi tanzim ederek re’sen beyan olusturmak, vergi ve ceza ihbarnameleri diizenlemek ve
ilgililerine tebligini saglamak.

b) Haberlesme Vergilerinin, Elektrik Tiiketim Vergilerinin ve Yangin Sigortas1 Vergilerinin beyanini kabul
ederek tahakkuk ettirmek.

c) Belediyemiz simirlart igerisindeki igyerlerinin Cevre Temizlik Vergilerinin tahakkuklarini ve takiplerini
yapmak.

d) Isgal Harclarini (Md.52-57) tahakkuk ettirmek.

e) Bina insaat harglarinin (2464 S.K. ek Md.1-6), kayit suret harglarinin (2464 S.K. Md.79); imarla ilgili
harglardan parselasyon harci, ifraz ve tevhit harci, plan ve proje harci, zemin agma izni ve toprak hafriyat harci ile
yap1 kullanma izin har¢larmin (2464 S.K. Md.80); Isyeri A¢ma Izni Harcinin (2464 S.K. Md.81); muayene ruhsat
ve rapor harglarimin (2464 S.K. Md.&82); saglik belgesi har¢larinin (2464 S.K. Md.83) tahakkuk evraklarin1 mali
yonden kontrol etmek.
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f) Harcamalara Katilma Paylarinin tahakkukunu ilgili midiirliiklerle is birligi yaparak diizenlemek (2464
S.K. Md.86-94) ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu dahilinde ilgililerine tebligini saglamak, mali yonden takibini
yapmak.

g) Belediye Kanununda har¢ ve katilim payr konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl olarak ifa
edecekleri her tiirlii hizmet icin {icret tarife tekliflerini konsolide ederek Belediye Meclisine sunulmak {izere
hazirlamak. (2464 S.K. Md.97)

(2) 1319 sayili Emlak Vergi Kanununun ilgili maddeleri kapsaminda;
a) Belediye sinirlarindaki bina, arsa ve arazilerin vergi tarh ve tahakkuklarini yapmak.

b) Kisithilik uygulanmasi durumunda gerekli kontrolleri yaparak uygulama yapmak.

(3) Beyana dayali vergi ve har¢larin kontrol ve takibini yapmak. Olas1 vergi ve har¢ kacagi ile ilgili alan taramast
yapmak. Tespit edilen kagaklarla ilgili yasal iglemler ile tahakkuk ve tahsilat islemlerini yapmak.

(4) Emlak Vergisi ve CTV ile ilgili miikellefiyet olusturmak ve gerektiginde miikellefiyeti sonlandirmak.

(5) Eksik veya fazla beyanda bulunan miikellefleri tespit ederek, bu tahakkuklarla ilgili sorun ve hatalar
diizeltmek, miikerrer kayitlar1 gidermek. Bildirimde bulunmayan gergek ve tiizel kisileri tespit ederek; tahakkuk
ve takip islemlerini yapmak.

(6) Tapu ve Kadastro harg¢larinin hesaplanmasina esas olmak tizere; sorulan gayrimenkuliin emlak vergisi
degerlerini ilgili Tapu dairelerine veya miikelleflere bildirmek. Kamu kurum ve kuruluslarimin gayrimenkul
arastirmasi konulu yazilarina mevzuat dahilinde cevap vermek.

(7) Belediyemiz tarafindan yapilan kamulastirmalarin sonucunda, kamulastirilan gayrimenkullerin emlak vergisi,

(8) Tellallik harcina tabi olan yerlerde ve islemlerde telalik harci i¢in tahakkuk ve takip islemlerini yapmak

(9) Belediye miikelleflerinin sicillerinin olusturulmasi agamasinda kontrollerini saglamak, mevcut sicillerin
iyilestirilmesi igin gerekli diizenlemeleri yapmak.

Tahsilat ve Takip Servisinin Gorevleri

MADDE 12 — (1) Belediye birimlerimizin gérev, yetki ve sorumluluklari ¢er¢cevesinde yapmis olduklart
islemlerin sonucunda; herhangi bir gelir tahakkuku veya gelir ve alacaklarin takip ve tahsilini gerektiren bir
durumun ortaya ¢ikmasi ve tahakkuku yapilarak miidiirliige evrakla bildirilmesi halinde; belediyemiz adina takip
ve tahsilat iglemlerini yapmak.

(2) Belediye menkul ve gayrimenkullerinin ecri misil, kira, satis ve takas islemleri sonucunda ilgili
birimlerce tahakkuklar1 yapilarak miidirliige gonderilen gelir kalemlerinin tahsilat ve takiplerini yapmak,
tahsilatin tamamlanmasinin ardindan ilgili birimi bilgilendirmek.

(3) 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili mevzuatina aykir1 olarak yapilan insaatlarla ilgili olarak; Belediye
Enciimen Karari ile kesinlesmis para cezalarmin takip ve tahsilatin1 yapmak.

(4) Yeteri miktarda vezne olusturmak. Belediye veznelerinde yapilan giinliik tahsilatlarin, gerekli
kontrollerini yapmak ve belediyenin banka hesaplarina yatirilmasini saglamak.

(5) Siiresi igerisinde tahsili yapilamayan belediye alacaklarmin tahsili i¢in, 6183 sayili Amme
Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ve 6098 sayili bor¢lar kanunu ¢ergevesinde bor¢ bildirimlerini
yapmak. Gerektiginde icra ve haciz islemlerinin yapilmasi i¢in Hukuk Isleri Miidiirliigiine havalesini saglamak.

Tanzim Satis Fon Saymanh@ Gorevleri
MADDE 13 — (1) Tansa Fon Saymanlig1 gorev alanina giren tiim i ve islemlerin; ilgili yonetmelikte

belirlenen ilkelere uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

(2) Tanzim Satis ve Fon Saymaninin hazirladigi fon biitgesini inceleyip denklestirerek belediye biitgesi
icerisine almak, Fonun alacak ve gelirlerini izleyip tahsil ettirmek

Idari ve Mali Isler Servisinin Gérevleri
MADDE 14 — (1) idari ve Mali sler Servisi asagida belirtilen gérevleri yerine getirir;

a) Midiirliigin tiim yazismalarini, gelen- giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini yapmak; dosyalama
diizeni ve Mudiirliik arsivini olusturmak,
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b) Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Bagkanlik emirlerini ilgili personele duyurmak,

c) Midirliigiin gider biitge taslagini, stratejik ve ¢alisma planlarini, faaliyet raporlarini hazirlamak,

d) Bir harcama birimi olarak Miidiirligiin her tiirli mali is ve islemlerini ilgili mevzuata goére
yiiriitmek, Thale mevzuatina gére gerekli is ve islemleri yapmak,

e) Midirliige ait taginir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim, onarim isleri ile
yonetim hesabinin olusturulmasi iglemlerini gergeklestirir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 15- (1) Is bu yonetmelikte yer almayan hususlarda Madde 3’de belirtilmis mevzuat ve
yiriirliikteki ilgili umumi hiikiimler ¢ergevesinde hareket edilir.

Yiiriirliik
MADDE 16- (1) Bu yonetmelik 3011 Sayili Kanun dogrultusunda ilanindan sonra yayini tarihinde
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 17- (1) Bu yo6netmelik hiikiimlerini Belediye Bagkani yiiriitiir. Seklindeki yonetmelik
Meclisce OY BIRLIGIYLE kabul edilmistir.

Katip Katip
Muzaffer KULCU Siireyya DASCI COSGUNSU Erdem Burak BAKIRCI
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