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T.C. 

ÇORUM BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

MECLİS KARARI 
  

TOPLANTI DÖNEMİ 2014/ OCAK 

TARİHİ 07.01.2014 

GÜNÜ SALI 

TOPLANTI 1 

BİRLEŞİM 1 

OTURUM 1 

KARAR NO 3 

MADDE 3 

Teklif Eden Müdürlük İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Tarih ve No 30.12.2013  /  3229 

Konusu Belediyemiz Zabıta ve İtfaiye Personeline ödenecek, fazla çalışma ücretinin belirlenmesi. 

              K  A  R  A  R : 

  Başkan, Belediyemiz Zabıta ve İtfaiye personeline fazla çalışma ücreti ödenmesi hakkındaki İnsan 

Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün teklifini oya sunmuştur. 

 

 Yapılan işaretle oylama sonunda; 2014 Mali Yılı Bütçe Kanununun K Cetvelinin Fazla Çalışma 

Ücreti Başlıklı bölümünün B- Bendinin (Aylık Maktu Fazla Çalışma Ücreti) 2. Maddesinde aynen; 

 “Belediyeler ile bunlara bağlı müstakil bütçeli kamu tüzel kişiliğine haiz kuruluşlarda (İktisadi 

İşletmeler hariç) görevlerinin niteliği gereği 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununda belirtilen çalışma 

süre ve saatlerine bağlı olmaksızın Zabıta ve İtfaiye hizmetlerinde fiilen çalışan personel (Destek Hizmeti 

Yürüten Personel Hariç) ile kadrolu olarak fiilen çalışan koruma ve güvenlik personeline Belediye Meclisi 

kararı ile tespit edilen miktar fazla çalışma ücreti olarak maktuen ödenir. 

 Ancak, bunlara ödenecek aylık fazla mesai ücreti en son yapılan nüfus sayımına göre belediye 

nüfusu 100.001 den 250,000’ e kadar olanlar için 276,00- Türk Lirasını geçemez.” hükmüne istinaden; 

  Belediyemizde görev yapan Zabıta ve İtfaiye hizmetlerinde fiilen çalışan personel (Destek Hizmeti 

Yürüten Personel Hariç) ile kadrolu olarak fiilen çalışan koruma ve güvenlik personeline unvan farkı 

aranmaksızın, 2014 Mali yılında aylık tavan ücreti olan 276,00 TL fazla çalışma ücreti ödenmesi OY 

BİRLİĞİYLE kabul edilmiştir. 

 

 
 

 

 

Meclis Başkanı 

Belediye Başkanı     Katip          Katip 

Muzaffer KÜLCÜ Ünal KÖSE Sefa KÖSE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


